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1. INTRODUCCION

El CEIP Ribas del Sil es un Centro situado en Palacios del Sil, localidad de unos 600 habitantes
al norte de la provincia de Ledn, capital del municipio del mismo nombre.

Esta fue una importante zona minera de extraccién de carbén, pero en los Gltimos afios esta
actividad ha disminuido gradualmente hasta desaparecer. Hoy en dia encontrarnos en la zona
un nivel sociocultural medio-bajo, en el que las Unicas actividades que persisten son la
agricultura y la ganaderia. En el municipio y la zona hay un gran niumero de jubilados y la tasa
de desempleo es elevada.

El CEIP Ribas del Sil es un centro educativo que imparte Educacién Infantil y Primaria con 18
alumnos y alumnas divididos en dos unidades, una formada por el alumnado de Educacion
Infantil junto con 12 de Primaria y otra con los nifios y nifias de 22 a 62 de Educacion Primaria.

Actualmente el centro cuenta con 3 maestros/as a tiempo completo y otros 4 maestros/as
especialistas que vienen horas sueltas.

En los ultimos cursos el profesorado ha cambiado cada curso, suponiendo para el centro un
handicap ala hora de implementar planes y poder aumentar el grado de implicacion del claustro.
Este curso, de los tres maestros a jornada completa, dos son definitivos, lo que se podra traducir
en una continuidad en la forma de trabajar con el alumnado y en una mayor implicacion del
profesorado en los proyectos del Centro.

Nuestro alumnado es heterogéneo y presenta diferentes niveles de competencia. En general
su vocabulario no es muy variado y se traduce en una deficiente expresién oral y escrita. Es una
de las consecuencias de un uso abusivo de la television, las redes sociales y los juegos
audiovisuales e informatizados en los tiempos de ocio.

El uso de las TICS tiene pros y sus contras, su uso de forma indebida puede tener
consecuencias negativas, pero a su vez encontramos en dichas tecnologias una herramienta
eficaz y motivadora para desarrollar nuestro trabajo y el suyo propio.

Consideramos fundamental la introduccidn y desarrollo de las herramientas digitales en el
centro, convirtiéndose estas tecnologias en parte importante del dia a dia en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

En los ultimos cursos el Centro se ha ido dotando de herramientas que nos permiten ofrecer
al alumnado diversas posibilidades de acercamiento a la tecnologia de un modo seguro y
educativo.

Contamos con recursos para poner en marcha un plan que desarrolle la competencia
digital del alumnado, pretendemos educar y ensefiar desde una perspectiva que les sea
significativa y en la que ellos sean participes, no meros receptores, y disfruten del propio
proceso, pues esto les resultard mas dinamico y gratificante.
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2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Andlisis de la situacion del centro:

Nuestro Centro cuenta con certificacion CODICETIC nivel dos, recientemente adquirida. En
el desarrollo de las clases usamos las tecnologias como herramientas de busqueda, focos de
emision o herramientas incluso de evaluacion, ademas de ser una herramienta de intercambios
comunicativos entre el centro y el alumnado y las familias.

La capacidad digital docente es variable, pues entre los integrantes de nuestro Centro se
encuentran docentes de diversas edades y capacidades en el uso de las TICS.

La disposicién para trabajar e introducir nuevas herramientas a través de los dispositivos
tecnolégicos es buena, no obstante, siempre que tenemos la ocasién nos seguimos formando,
pues somos conscientes de que nos queda mucho por aprender.

DEBILIDADES

- Falta de recursos personales para potenciar los
distintos usos.

- Falta de continuidad en la plantilla: gran
variedad de interinos en el cuerpo.

- Falta de tiempo del profesorado.

- Problemas de conexion a internet con
regularidad.

- Necesidad de actualizacion en las vias de
informacion a las familias.

- Reduccidn en el nimero del alumnado en los
proximos anos.

- Cambios legislativos.

- Imposicion de burocracia que ralentiza la
ejecucion de proyectos.

- Nivel de partida en conocimientos digitales por
parte del alumnado.

- Problemas derivados de la falta de control de la
informacion que se encuentraenlaredy el
posible mal uso que se derive de ella.

- Falta de material/ conexiéon en el entorno
familiar del alumnado.

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

- Disposicion a la formacién por parte de la
mayoria del profesorado.

- Uso de diferentes aplicaciones digitales en el
aula (Kahoot, Genially, etc.)

- Materiales digitales abundantes y de calidad:
tanto para el profesorado como el alumnado.
- Aceptar la novedad como algo positivo (en la
mayoria del claustro)

- Opciones de formacién gratuita a través de
diversos cursos: como por ejemplo, “formacion
en pizarras digitales”

- Facilidad para recoger y gestionar datos.

- Participacidn de la administracion publica.

- Aportaciones de experiencias de otros Centros.
- Identificacion de nuevas necesidades.

- Formacién externa.

- Apoyo de la diputacion.
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2.2. Objetivos del Plan de accién.

A través de la puesta en marcha de dicho plan pretendemos alcanzar los siguientes
objetivos:

=  QObjetivos de dimensién educativa:

- Familiarizar al alumno con el medio informatico y las TIC, propiciando su uso como una
herramienta de aprendizaje.

- Potenciar el empleo de las TIC e integrarlas como un recurso mas en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

- Utilizar programas y entornos que faciliten el aprendizaje y favorezca la adquisicion de
habilidades, destrezas y conocimientos: Moodle, TEAMS, OneDrive, Outlook...

- Utilizar las herramientas digitales propuestas por los propios libros del alumnado.

- Utilizar programas educativos que faciliten el aprendizaje de los alumnos en las distintas
areas/materias (Lengua, Matemadticas, etc.) y que favorezcan la adquisicion de
habilidades, destrezas y conocimientos.

- Emplear dispositivos digitales como refuerzo y ampliaciéon de conocimientos.

- Utilizar la plataforma TEAMS de forma sistemadtica en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

- Secuenciar por niveles los contenidos, habilidades y destrezas en relacién a las TIC, que
han de ser adquiridos por nuestros alumnos

- Utilizar las TIC para buscar informacion, dando pautas a los alumnos para acceder al
contenido de forma critica y precisa.

- Utilizar las herramientas digitales como elemento de evaluacién.
- Educar a los alumnos en una utilizacién segura de la red de Internet.

- Mejorar la inclusion del alumnado a través del uso de las TIC.

= Objetivos de dimensidn organizativa:

- Utilizar las herramientas de gestién propias del centro por parte del equipo directivo
(Stilus, Gece, Colegios, IES 2000, ...)

- Continuar y mejorar la comunicacién y el trabajo colaborativo con toda la comunidad
educativa a través de herramientas TIC: Correo electronico, Office 365, OneDrive,
TEAMS, Calendario.

- Mantener reuniones del profesorado para decidir qué contenidos y recursos TIC se van
a utilizar en cada nivel educativo.

- Participar en programas educativos con otras instituciones o centros educativos
(Direccion Provincial de Educacién, CFIE, INCIBE, ...)

- Difundir las experiencias educativas TIC en las redes sociales. (Pdgina web, Redes
sociales, teams, listas de difusion de WhatsApp...)

- Evaluar en el centro la eficacia y eficiencia del contexto tecnolégico del centro y del
desarrollo del plan TIC para establecer propuestas de mejora.
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- Acercar el funcionamiento digital del centro a nuevos miembros de la comunidad
educativa mediante el Plan de Acogida.

- Optimizar el uso de la pagina web y los correos electrénicos como medio de
comunicacion de los miembros de la comunidad educativa

=  QObjetivos de dimensién tecnoldgica:

- Adquirir el equipamiento TIC de forma organizada, eficaz y adaptada a las necesidades
del centro y del alumnado, para el desarrollo de la competencia digital.

- Mejorar la infraestructura del centro que permita desarrollar la competencia digital con
un alto nivel de calidad: Digitalizacién de las aulas del centro con equipos, proyectores
y PDI, mejora de la conexidn a internet del centro a través de puntos de acceso para las
aulas del centro.

- Desarrollar en la comunidad educativa actitudes de cuidado y responsabilidad en el uso
de recursos educativos digitales.

- Establecer un sistema para el correcto tratamiento de las imagenes, videos y audios del
alumnado del centro.

- Transformar los espacios del centro en entornos polivalentes que favorezcan el trabajo
colaborativo, de investigacion: transformacién del aula de informatica y participar en la
préxima convocatoria de proyectos de mejora e impulso de las bibliotecas escolares.

- Definir, generar y estructurar las medidas de seguridad que garanticen la proteccién de
datos especialmente sensibles integrandose en el marco de confidencialidad vy
proteccion de datos, a través del Plan de Seguridad y confianza digital del centro.

- Establecer un protocolo de actuacién para proteger la privacidad y los datos personales
en entornos digitales.

- Establecer medidas de proteccion de dispositivos y de contenidos digitales, siendo
conscientes de los riesgos y amenazas en entornos digitales.

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

Para conseguir alcanzar los objetivos previos debemos establecer la temporalizacién en
la que pretendemos desarrollar las actividades para llevar a cabo el plan TIC:

DIMENSION aprendizaje.
EDUCATIVA

OBJETIVO TRIMESTRE ACTIVIDAD TIPO
Familiarizar al alumno con el medio informaticoy | TODO EL -Actividades de investigacion.
las TIC, propiciando su uso como una CURSO -Repaso a través de plataformas digitales.

herramienta de aprendizaje.

Potenciar el empleo de las TIC e integrarlas como | TODO EL -Creaciones a través de distintos procesadores
un recurso mas en el proceso de ensefianza- CURSO de texto

Utilizar programas y entornos que faciliten el TODO EL -Entrega de tareas a través de plataformas
aprendizaje y favorezca la adquisicion de CURSO digitales.

habilidades, destrezas y conocimientos: Moodle,
TEAMS, OneDrive, Outlook...

Utilizar las herramientas digitales propuestos por | TODO EL -Exposicion de los contenidos de forma online.
los propios libros de texto. CURSO - Reproduccién de videos explicativos
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miembros de la comunidad educativa

Utilizar programas educativos que faciliten el TODO EL -Trabajo a través de paginas o plataformas que
aprendizaje de los alumnos en las distintas CURSO nos ayuden a la hora de desarrollar actividades
areas/materias (Lengua, Matemadticas, etc.) y y materiales: genially, liveworksheets, etc.
que favorezcan la adquisicion de habilidades,
destrezas y conocimientos.
Emplear dispositivos digitales como refuerzo y TODO EL -Trabajo de actividades similares a las de
ampliacidn de conocimientos. CURSO aplicacion con el fin de reforzar o ampliar el
conocimiento de determinados alumnos.
Utilizar la plataforma TEAMS de forma TODO EL -Recogida de trabajos a través de dicha
sistematica en el proceso de ensefianza- CURSO plataforma.
aprendizaje.
Secuenciar por niveles los contenidos, TODO EL -Propuesta de objetivos secuenciados respecto
habilidades y destrezas en relacidn a las TIC, que | CURSO al aprendizaje sobre el uso de las tecnologias.
han de ser adquiridos por nuestros alumnos
Utilizar las TIC para buscar informacion, dando TODO EL -Actividades de investigacidn y proyeccion de
pautas a los alumnos para acceder al contenido CURSO la misma.
de forma critica y precisa.
Utilizar herramientas digitales como elemento TODO EL -Evaluacion a través de FORMS
de evaluacion. CURSO -Fichas evaluativas: liveworksheets
Educar a los alumnos en una utilizacién segura TODO EL -Charla preventiva sobre los riesgos en
de la red de Internet. CURSO internet.
-Instalacidn de programas que evitan
“ventanas emergentes”
Mejorar la inclusion del alumnado a través del TODO EL -Desarrollo de trabajos cooperativos a través
uso de las TIC. CURSO de las distintas herramientas que nos
proporcionan las TIC
Utilizar las herramientas de gestidn propias del TODO EL -Recogida de datos de distintos procesos
centro por parte del equipo directivo (Stilus, CURSO como, por ejemplo, RELEO
Gece, Colegios, IES 2000, ...)
DIMENSION Continuar y mejorar la comunicacion y el trabajo | TODO EL -Comunicacién abierta en ambos sentidos a
ORGANIZATIVA colaborativo con toda la comunidad educativa a CURSO través de las distintas plataformas digitales.
través de herramientas TIC: Correo electrénico,
Office 365, OneDrive, TEAMS, Calendario.
Mantener reuniones del profesorado para TODO EL -Claustros regulares para intercambiar
decidir qué contenidos y recursos TIC se van a CURSO informacion.
utilizar en cada nivel educativo.
Participar en programas educativos con otras TODO EL -Trabajo en coordinacién con el CFIE para
instituciones o centros educativos (Direccion CURSO informar al profesorado de los distintos cursos.
Provincial de Educacion, CFIE, INCIBE, ...)
Difundir las experiencias educativas TIC en las TODO EL -Actualizacidn de pagina web
redes sociales. (Pdgina web, Listas de difusion, CURSO -Actualizacién de grupos TEAMS
WhatsApp...)
Evaluar en el centro la eficacia y eficiencia del PRIMER -Realizacién de claustros para establecer
contexto tecnolégico del centro y del desarrollo TRIMESTRE nuevas actividades y continuar todo el equipo
del plan TIC para establecer propuestas de una misma linea.
mejora.
Acercar el funcionamiento digital del centro a PRIMER -Inclusion del apartado tecnolégico dentro del
nuevos miembros de la comunidad educativa TRIMESTRE Plan de Acogida del Centro y puesta en marcha
mediante el Plan de Acogida. del mismo al inicio de curso, y en la llegada (si
se diese) de nuevos miembros
Optimizar el uso de la pagina web y los correos TODO EL -Actualizacién grupos TEAMS: alumnado-
electrénicos como medio de comunicacion de los | CURSO profesorado-familias
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DIMENSION
TECNOLOGICA

Mejorar la infraestructura de centro para PRIMER Agrupacién de documentos onIir.\e en el
T L Ty ey TRIMESTRE ordenador y en la nube del propio Centro
digital.

Adquirir el equipamiento TIC de forma TODO EL Agrupacion estructural del material
organizada, eficaz y adaptada a las necesidades CURSO tecnoldgico en una ubicacion de facil acceso a
del centro y del alumnado, para el desarrollo de la vez que segura.

la competencia digital.

Mejorar la infraestructura del centro que PRIMER -Ubicacidn digital en el aula clara y de
permita desarrollar la competencia digital con un | TRIMESTRE despejada para todo el alumnado (rincén
alto nivel de calidad: Digitalizacion de las aulas digital)

del centro con equipos, proyectores y PDI,

mejora de la conexion a internet del centro

(pendiente del término de la instalacion de la red

ESCUELAS CONECTADAS) a través de puntos de

acceso para las aulas del centro.

Desarrollar en la comunidad educativa actitudes TODO EL -Creacion de normas de uso y cuidado del
de cuidado y responsabilidad en el uso de CURSO material digital.

recursos educativos digitales.

Establecer un sistema para el correcto TODO EL -Creacion y continuidad de las normas de uso
tratamiento de las imagenes, videos y audios del | CURSO de las distintas plataformas.

alumnado del centro.

Transformar los espacios del centro en entornos PRIMER -Ubicacion clara y segura del material
polivalentes que favorezcan el trabajo TRIMESTRE informatico.

colaborativo, de investigacion: transformacién

del aula de informdtica y participar en la préxima

convocatoria de proyectos de mejora e impulso

de las bibliotecas escolares.

Definir, generar y estructurar las medidas de TODO EL -Charlas a través de los propios docentes y
seguridad que garanticen la proteccion de datos CURSO expertos digitales sobre la seguridad en la red.
especialmente sensibles integrandose en el

marco de confidencialidad y proteccion de datos,

a través del Plan de Seguridad y confianza digital

del centro.

Establecer un protocolo de actuacion para INICIO DE -Creacion de dicho protocolo

proteger la privacidad y los datos personales en CURSO

entornos digitales.

Establecer medidas de proteccidn de dispositivos | INICIO DE -Establecimiento del control parental en los
y de contenidos digitales, siendo conscientes de CURSO dispositivos asignados al alumnado.

los riesgos y amenazas en entornos digitales.
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2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacién del Plan.

Desde el Centro queremos motivar a todos los miembros de la comunidad educativa a potenciar
su digitalizacién:

- Respecto al alumnado: Cada uno de ellos tiene un mini portatil asignado y es
responsable de su uso y resguardo (dentro del propio Centro). También utilizan las
pizarras digitales y los pcs fijos. No queremos que tomen su uso como una
recompensa, si no como una herramienta, por ello cada poco recordamos las
normas a seguir para su utilizacién.

- Respecto al profesorado: Tiene a su disposicion un mini portatil convertible.
Utilizaran de manera diaria los diferentes recursos audiovisuales e informaticos del
centro. También se formaran en TICS dentro y fuera del centro.

- Respecto a las familias: Con ellas es con quien mas trabajo nos queda por hacer,
pues al tratarse de un pueblo pequefio parte de las familias no tienen buena
conexién o dispositivos adecuados. Intentaremos digitalizar la comunicacién a
través de las diferentes plataformas con el alumnado y sus familias, dando
continuidad al uso de las TICS en el centro.

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.

En el centro se utilizan todos los programas y aplicaciones que la Junta de Castillay Ledn nos ofrece:
Colegios, GECE, Stilus, Central de Comunicaciones, App de Absentismo; Plataformas de
comunicacion Hermes y Tramita Castilla y Leén, Office 365, compartir documentos a través de
OneDrive y Teams, etc.

FUNCIONES, TAREAS Y RESPONSABILIDADES

El liderazgo del Plan y todas las funciones recaen en el equipo TIC, compuesto por el director
(Alberto) y la tutora de infantil (Elena), los dos maestros con plaza definitiva en el Centro;
esperando la colaboracion de la persona que ocupe la vacante de primaria, pero al no poder

asegurar dicha participacion gran parte del trabajo habitualmente recae en el Director del Centro.
De igual modo, estamos pendientes del profesorado itinerante e interino que se incorporan cada
curso al centro para poder contar con su participacion y disponibilidad para asumir alguna

responsabilidad relacionada con este Plan.

Las funciones, tareas y responsabilidades dentro de las lineas de actuacién de este Plan son las
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COMISION TIC

(Alberto Alonso)

MAESTRA E.|
(Elena Pérez)

RESPONSABLE TAREA TEMPORALIZACION
Informar del Plan TIC del Cetro al Claustro -Inicio de curso
Desarrollar y evaluar el plan TIC -Durante el curso
Mantener contactos periddicos con los -Durante el curso
responsables de Programas y maestros
colaboradores.
Apoyar al profesorado en aspectos relativos a la -Durante el curso
organizacion tecnoldgica y educativa de la
DIRECTOR estrategia.

Actualizar la pagina web del Centro.

-Regularmente

Orientar al profesorado implicado en la
integracion de las tecnologias de la informacion y
la comunicacién en la programacion de aula.

-Durante el curso

Seleccionar recursos Utiles para el desarrollo de
los objetivos y proyectos del centro.

-Durante el curso

Notificar las averias y puestas de funcionamiento
al equipo SATIc

Puntualmente

Informar al Claustro y al Consejo Escolar de los Puntualmente
avances y necesidades que surjan

EL PLAN DIGITAL CODICE TIC EN RELACION CON LOS DOCUMENTOS Y PLANES INSTITUCIONALES

las nuevas tecnologias:

El centro se asegurard de incorporar en todos los documentos oficiales el tratamiento que se da a

LOCALIZACION

Programacion General Anual (PGA)

-P. 8 (obj. 10); P. 22 (punto 6); P.40 (ATDI); P.82 (cc); P.115
(propuestas de mejora)

Plan de inicio de curso

Hacemos referencia al material digital en el apartado
recursos

Plan de Lectura (PL)

-P.8 (cc); P.9 (actividades); P.11 (implicacién del
profesorado); P.17 (objetivos); P.18 (recursos)

Plan de contingencia

A lo largo de todo el documento hablamos de los recursos
de las herramientas digitales y su importancia de
aplicacidn, pues nuestro plan de contingencia esta dirigido
a la adaptacién del curriculo y los medios digitales.

Plan de refuerzo y recuperacion

Introduciremos el uso de las TIC como herramienta
motivadora para aquel alumnado a quien vaya dirigido
dicho plan.

INTEGRACION DE LAS TIC EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y EDUCATIVOS EN EL CENTRO

En cuanto a la gestion de nuestro Centro nos regimos por los programas de la Junta y de la Direccidn
Provincial: Colegios, GECE, Stilus, APPs de comunicaciones, de absentismo escolar, del Releo, de
convivencia, de estadistica, de ATDI; HERMES comunicaciones, etc. Todos ellos instalados en el PC

de gestion de secretaria y en el movil del director/secretario.
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Para la comunicacion de las familias utilizamos Teames, lista de difusién de WhatsApp, circulares en
papel y en algunas ocasiones el correo corporativo de los alumnos. Como hemos dicho antes, se

trata de una localidad pequena donde los recursos escasean y su dominio no es muy amplio.

Para las comunicaciones oficiales y el envio de documentacidn utilizamos el correo corporativo del
Centro, HERMES, Tramita Castilla y Ledn y las plataformas o enlaces que nos proporciona la

Direccion Provincial de Educacién de Ledn para el envio del DOC, Memoria, Plan TIC, PGA, etc...

PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA

ACCION 1: Mantenimiento de equipos tecnolégicos

Medida

Actualizar y renovar el equipamiento tecnoldgico.

Estrategia de desarrollo

Realizar propuestas de mejora en CCP.

Responsable

Comisién TIC.

Temporalizacion

Primer trimestre.

ACCION 2: Dotar al Centro de una acreditacién TIC acorde a la propia

Medida

Realizar la presentacion del plan TIC

Estrategia de desarrollo

Realizar propuestas de mejora en CCP.

Responsable

Comisién TIC.

Temporalizacion

Primer trimestre.

ACCION 3: Utilizar el mail corporativo para las comunicaciones

Medida

Comunicacidén a través del mail del Centro

Estrategia de desarrollo

Envio de correos con notificaciones de interés para el profesorado.

Responsable

Equipo directivo

Temporalizacion

Todo el curso

ACCION 4: Mantener actualizada la Web del Centro

Medida

Actualizar la Web acorde avance el curso.

Estrategia de desarrollo

Realizar una actualizacién cada determinado tiempo.

Responsable

Comisién TIC.

Temporalizacion

Todo el curso.

3.2. Practicas de enseilanza y aprendizaje.

PROCESO DE INTEGRACION DIDACTICA DE LAS TIC.

La competencia digital es aquella que implica el uso creativo critico y seguro de las tecnologias de la informacion
y la comunicacion para alcanzar los objetivos relacionados con el trabajo, la empleabilidad, el aprendizaje, el
uso del tiempo libre, la inclusion y participacion en la sociedad; supone, ademas la adecuacion a los cambios
gue introducen las nuevas tecnologias en la alfabetizacion, la lectura y la escritura, un conjunto nuevo de

conocimientos habilidades y actitudes necesarias hoy en dia para ser competente en un entorno digital.
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Requiere de conocimientos relacionados con el lenguaje especifico bdsico: textual, numérico, icénico, visual,
grafico y sonoro, asi como sus pautas de decodificacion y transferencia. Esto conlleva el conocimiento de las
principales aplicaciones informaticas. Supone también el acceso a las fuentes y el procesamiento de la

informacioén; y el conocimiento de los derechos y las libertades que asisten a las personas en el mundo digital.

En nuestra PGA se recoge en el objetivo 10; “. Identificar, planteary resolver problemas a partir de la experiencia

cotidiana, utilizando las ayudas necesarias, bien de personas o bien de los recursos diddcticos oportunos y
disponibles, fungibles o de TICS.”. Fueron muchas las dificultades que tuvimos en el confinamiento, por lo que
intentamos potenciar el uso de las TICs en el aula, con el fin de introducir al alumnado en el aprendizaje del uso
correcto y educativo de las pantallas. Se han introducido tareas de investigacién a través de distintas
plataformas, trabajo mediante TEAMS, aula virtual, blinklearning, liveworksheets, Anaya digital, smdigital,

genially, kahoot, etc.

CRITERIOS, MODELOS METODOLOGICOS Y DIDACTICOS PARA LA INTEGRACION DE LAS TECNOLOGIAS EN EL
AULA.

- Con la incorporacién y el trabajo llevado a cabo a través de la implantacién de las TIC no debemos olvidar
que lo principal, relevante y esencial debe ser siempre lo educativo, no lo tecnoldgico.

- Utilizaremos las TIC de forma que el alumnado sea el protagonista del aprendizaje; tanto para el trabajo
individual como para el desarrollo de procesos de aprendizaje colaborativo.

- Se trabajaran las TIC durante el proceso educativo y como evaluacion a través de la plataforma del Aula
Virtual de SM, utilizando también otras plataformas de las editoriales, siempre con una planificacion previa
en los claustros.

- Promover el autoaprendizaje del alumnado, utilizando diferentes plataformas digitales de aprendizaje y la
busqueda y uso de informaciones a través de internet.

- Utilizar de manera cotidiana el panel interactivo y las pizarras digitales como recurso metodolégico que

facilita, motiva e integra los aprendizajes en el aula.

CONTENIDOS PARA DESARROLLAR LA COMPETENCIA DIGITAL

EDUCACION INFANTIL

RECONOCIMIENTO Y USO DE Maneja adecuadamente el ratén

LOSE LEMENTOS BASICOS DE UN Identificacion de numeros y letras en la pantalla

ORDENADOR: TECLADO Y RATON Uso del teclado

REALIZAR ACTIVIDADES A TRAVES | Disfrute de los programas educativos propios de su edad.

DE PROGRAMAS O EN INTERNET Visualizacidn de peliculas, cortos, canciones.., en la pizarra interactiva
PRIMERO Y SEGUNDO DE PRIMARIA

RECONOCIMIENTO Y USO DE LOS | Vocabulario TIC: monitor, raton, teclado, altavoces, etc.
ELEMENTOS DE UN Encendido y apagado del ordenador correctamente.
ORDENADOR Manejo del ratéon de forma adecuada.
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Utilizacion del teclado, realizando actividades muy sencillas con el
procesador de textos.

COMPRENSIONY USO DEL
ENTORNO DEL ORDENADOR

Abre un programa desde el escritorio y lo cierra al término de la
actividad.

Juega con programas educativos propios de la edad.

Abre un archivo situado en una carpeta

EMPLEO DE UN PROCESADOR
DE TEXTO

Introduccidn al procesador de textos con palabras sencillas.
Escritura: titulo de un texto.

INTERNET

Acceso a diferentes paginas previamente seleccionadas y bajo el control
del maestro/a.

Acceso al Aula Virtual de Anaya y realiza los ejercicios de manera
auténoma. Acceso al correo corporativo
de la JCyL.

TERCERO Y CUARTO DE PRIMARIA

RECONOCIMIENTO Y USO DE LOS
ELEMENTOS DE UN

Vocabulario: las diferentes partes de un ordenador.
Acceso como usuario de una red.

ORDENADOR Manejo responsable: Enciende y apaga los altavoces y conecta los
auriculares.
Uso correcto del teclado

COMPRENDER Y USAR Conocimiento del uso de las carpetas

ENTORNO DE UN ORDENADOR

Creacion de un documento nuevo.

USAR UN PROCESADOR DE
TEXTO

Escritura: Realizacion de pequefios textos tipo cuentos, poesia, trabajos...
con el procesador de textos.

Edita el tipo de letra, color y medida.

Uso de las herramientas de correccién del programa.

INTERNET

Acceso a un navegador de internet y a una pagina web.

Utilizacion de un buscador para acceder a informacion

Manejo del entorno educativo del aula virtual de SM

Utilizacion del correo corporativo, Teams y Office 365 de la JCyL, manda
mails, adjunta archivos

QUINTO Y SEXTO

RECONOCIMIENTO Y USO DE LOS
ELEMENTOS DE UN ORDENADOR

Vocabulario: las partes del ordenador
Uso correcto del teclado

COMPRENSION Y USO DEL
ENTORNO DE UN ORDENADOR

Utilizacidon del explorador de Windows.
Acceso a la opcidn inicio.
Guarda documentos en OneDrive.

USO DE UN PROCESADOR DE
TEXTO

Realizacién de trabajos y redacciones con un procesador de textos.
Insercion de una imagen en el texto

Escritura: Configuracion de margenes, letras, tamafios y disefia pagina
utilizando todas las opciones.

Configuracion de diferentes formas de impresion en textos.

INTERNET

Uso de la barra de herramientas: ubicacion de la direccién de una pagina
web a la opcién de preferido

Maneja y uso del entorno educativo del aula virtual de SM.

Utilizacion del correo corporativo, Teams y Office 365 de la JCyL,
mandando mail y adjuntando archivos.

Intercambio de archivos a través de OneDrive
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PROCESOS DE INDIVIDUALIZACION PARA LA INCLUSION EDUCATIVA.
Acceso de todo el alumnado a material digital tanto para trabajos cooperativos, como para trabajo individual
(disponibles mini portdtiles)
Las TIC son fundamentales en el proceso de aprendizaje de nuestros alumnos, para la atencion a la diversidad,
supone un avance en la equidad educativa. La profesora de AL Hace un gran uso de las TIC para atender al
alumnado, siguiendo una continuidad afio tras afio.

Adaptacion a los distintos ritmos de aprendizaje del alumnado. > Seguimiento individualizado de cada alumno

Trabajo individual personalizado a través de distintas plataforma > Suplir las brechas digitales de la pandemia

R &

PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA

ACCION 1: Establecer criterios comunes en las programaciones didacticas para el desarrollo de la

competencia digital del alumnado.

Medida

Inclusion de diferentes criterios digitales dentro de las programaciones
didacticas.

Estrategia de desarrollo

Creacién de dichos criterios de forma coordinada y conjunta entre todo el equipo
docente

Responsable

Claustro de profesores

Temporalizacion

Inicio del curso

ACCION 2: Definir criterios pedagdgicos e inclusivos.

Medida

Creacion de criterios inclusivos en relacion a dichas herramientas.

Estrategia de desarrollo

Tener en cuenta las herramientas con las que contamos, asi como, las
caracteristicas de cada alumno para dicha creacion.

Responsable

Tutores

Temporalizacion

Inicio del curso

ACCION 3: Evaluacién de la integracién curricular de las TIC en el centro

Medida

Rutinas de seguimiento respecto a la inclusion de las herramientas TIC en el aula

Estrategia de desarrollo

Potenciar el uso de las diferentes herramientas y plataformas digitales en relacion
a las necesidades del alumnado

Responsable

Comisiéon TIC

Temporalizacion

Todo el curso

ACCION 4: Definir indicadores que permitan medir la mejora de la competencia digital del alumnado.

Medida

Observacién del desempefio y adquisicion de la competencia digital por parte
del alumnado.

Estrategia de desarrollo

Uso de rubricas con distintos items que ayuden a valorar el nivel de competencia
digital adquirido por parte del alumnado.

Responsable

Comisiéon TIC

Temporalizacion

Inicio de curso
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3.3. Desarrollo profesional.

PROCESOS PARA LA DETECCION DE LAS NECESIDADES FORMATIVAS DEL PROFESORADO

La plantilla docente cambia cada curso en nuestro centro cada curso por lo que resulta necesario hacer una
evaluacion del nivel de competencia tecnolégica de nuestro claustro a principio de curso. Con este objetivo se
realizara un andlisis DAFO del profesorado, a través de distintas puestas en comun se establecera el nivel de
competencia TIC de cada uno de nosotros.

A lo largo del curso se comunicara al profesorado toda la informacidn recibida en el centro sobre formacién
TIC, ofrecida por el CFIE y otros organismos, de forma que cada profesor acceda de manera individual a la misma
segun sus necesidades y preferencias.

A final de curso el Claustro determinara las necesidades de formacién en materia TIC que se plasmaran en la

Memoria Anual y seran el punto de partida para la Programacion General Anual del Préoximo curso.

ESTRUCTURACION DEL PROCESO FORMATIVO PARA LA INTEGRACION CURRICULAR DE LAS TIC.

El proceso formativo en nuestro centro es complejo, no todo el profesorado que viene al centro esta dispuesto
a participar en los Planes de Formacién o en fortalecer el uso de nuestros dispositivos tecnoldgicos. A veces
resulta muy complicado avanzar con algunos proyectos o planes por falta de implicacion del claustro, nuestro
centro es muy pequefio, con solo tres maestros a tiempo completo con destino en el Centro, el profesorado
especialista es compartido y viene solo alguna hora suelta. Consideramos fundamental:

- Establecer un Plan de Acogida para el profesorado que llega al centro.

- Facilitarles toda la informacién y toda la documentacidn necesaria
Desde el propio Centro en colaboracidn con Organismos externos ofrecemos al alumnado y las familias a lo largo
del curso diferentes talleres y charlas para trabajar de forma eficiente y segura con herramientas digitales. El

alumnado participa activamente. La implicaciéon de las familias en estas actividades ofertadas es baja.

PLAN DE ACOGIDA DEL PROFESORADO.

Al profesorado que se incorpora cada afio al centro debemos facilitarle los criterios establecidos para la
adquisicién de los contenidos y el desarrollo de las competencias digitales del alumnado en la propuesta
curricular y en las programaciones didacticas.

Se les entregara un dossier informativo con las diferentes plataformas que se utilizan en el centro para el
desarrollo de las TIC, facilitdindoles las calves de acceso a cada una de ellas, ayudandoles y explicarles todo lo

que sea necesario siempre que lo precisen.
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PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA

ACCION 1: Plan de acogida TIC- Profesorado

Elaboracion de un apartado TIC en el Plan de acogida dirigido al
Nuevo profesorado.

Puesta en marcha del Plan de Acogida ante nuevas
incorporaciones

Medida

Estrategia de desarrollo

Responsable Comisién TIC

Temporalizacion Inicio del curso

ACCION 2: Deteccidn de necesidades formativas.
Dotar al profesorado de las herramientas disponibles y facilitar el
acceso a su Uso y comprension

Observacién y control rutinario de las estrategias llevadas a cabo

Medida

Estrategia de desarrollo

en el aula
Responsable Comision TIC
Temporalizacion Todo el curso

ACCION 3: Impulsar actividades formativas sobre metodologias activas.
Medida Propiciar el aprendizaje constructivo e inclusivo.
Puesta en marcha de diferentes metodologias activas y la
formacion necesaria en ellas.

Estrategia de desarrollo

Responsable Comision TIC

Temporalizacion Todo el curso

ACCION 4: Colaboracién con otros centros educativos y organizaciones externas.
Contacto e intercambios comunicativos con otros Centros de la

Medida
zona
Estrategia de desarrollo Utilizar como medio de conexidn al profesorado itinerante.
Responsable Comisién TIC
Temporalizacion Todo el curso

3.4. Procesos de evaluacion.

PROCESOS EDUCATIVOS:

Algunas de las herramientas utilizadas para la evaluacién de los aprendizajes del alumnado en
entornos digitales son:

- Cuestionarios con Forms, Kahoot y Quizzit, liveworksheets.

- Trabajos, proyectos y tareas entregadas en Teams, OneDrive, Outlook, plataforma de Virtual

SM y Liveworksheets
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NOMBRE, CURSO:

INFANTIL SEPTIEMBRE ENERO | JUNIO
RECONOCER Y USAR LOS Utiliza adecuadamente el raton
ELEMENTOS BASICOS DE
UN Identifica nimeros y letras en la pantalla
ORDENADOR: TECLADO Y
RATON Empieza a utilizar el teclado
REALIZAR ACTIVIDADES A Disfruta con los programas educativos propios de
TRAVES DE su edad.
PROGRAMAS O
EN INTERNET Disfruta y participa en la proyeccién de cortos,
canciones.., en la pizarra interactiva

NOMBRE, CURSO:

PRIMERO Y SEGUNDO SEPTIEMBRE | ENERO | JUNIO

RECONOCER Y USAR
ELEMENTOS DE UN
ORDENADOR

Conoce y nombra las diferentes partes del
ordenador

Enciende el ordenador y entra como usuario de
una red

Usa el raton

Empieza a utilizar el teclado, realizando
actividades muy sencillas con el procesador de
texto

COMPRENDER Y USAR EN
ENTORNO DE UN
ORDENADOR

Abre un programa desde el escritorio y lo cierra
al término de la actividad

Juega con programas educativos propios de la
edad

Abre un archivo situado en una carpeta

USAR UN PROCESADOR DE
TEXTO

Se ha iniciado al procesador de textos con
palabras sencillas

Pone un titulo al texto

INTERNET

Accede a diferentes paginas previamente
seleccionadas y bajo el control del maestro/a

Accede al aula virtual de Anaya y realiza
ejercicios de manera auténoma

Conoce el correo corporativo de la junta
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NOMBRE, CURSO:

TERCERO Y CUARTO: SEPTIEMBRE ENERO | JUNIO
RECONOCER Y USAR Conoce y nombra las diferentes partes de un

ELEMENTOS DE UN ordenador.

ORDENADOR

Enciende el ordenador y entra como usuario de
una red.

Enciende y apaga los altavoces y conecta los
auriculares.

COMPRENDER Y USAR UN | Conoce el uso de las carpetas

ENTORNO DE UN Utiliza el explorador de Windows.

ORDENADOR Utiliza la opcion inicio.

Guarda documentos en una carpeta

USAR UN PROCESADOR Crea un documento nuevo.

DE TEXTO Realiza pequefios textos tipo cuentos, poesia,
trabajo... con el procesador de textos

Edita el tipo de letra, color y medida

Usa las herramientas de correccion del programa
INTERNET Usa el navegador de internet y accede a una
pagina web.

Utiliza un navegador para acceder a informacion.
Maneja el entorno educativo del aula virtual de
SM. Utiliza el correo corporativo, Teams, Office
365 de la JCyL

NOMBRE, CURSO:

QUINTO Y SEXTO SEPTIEMBRE ENERO | JUNIO

RECONOCER Y USAR | Conoce todas las partes del ordenador
ELEMENTOS DE UN
ORDENADOR Utiliza el teclado de forma correcta y rapida.

COMPRENDER Y USAR EN | Utiliza el explorador de Windows.
ENTORNO DE UN
ORDENADOR Utiliza la opcidn inicio.

Guarda documentos en una memoria externay
en OneDrive.

USAR UN PROCESADOR DE Realiza trabajos y redacciones con un
TEXTO procesador de textos.

Inserta una imagen en el texto

Configura margenes, letras, tamafos y disefia
pagina utilizando todas las opciones.

Configura diferentes formas de impresion en
textos.

INTERNET Coloca la direccién de una pagina web a la
opcién de preferido.
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Maneja el entorno educativo del aula virtual de
SM.

Utiliza el correo corporativo, Teams y Office
365 de la JCyL, manda mails, adjunta archivos

Comparte archivos a través de OneDrive

Parametros de valoracion:

(1) Iniciada (A) Alcanzada (N.A)) No alcanzada

Criterios para la evaluacion en entornos digitales presenciales y no presenciales.
- Utilizar las TIC, siempre que un alumno/a falte a clase por enfermedad justificada de mas de dos dias y

tras la solicitud de la familia previamente.
- Seguir todo el profesorado las pautas consensuadas a principio de curso en claustro y recogidas en acta.
- El Plan de Contingencia y digitalizacion de nuestro centro constituye una herramienta fundamental para

mantener un correcto desarrollo de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Valoracion de los modelos y metodologia de integracidn digital en los procesos de ensefianza.

- Autoevaluacion

- Memoria final de curso

Evaluacidn de los aprendizajes con tecnologias digitales

- Valorar el grado de motivacion y desempefio del alumnado en su trabajo a través de la
competencia digital.

- Observacion directa de cada uno de los profesores en sus diferentes areas.

PROCESOS ORGANIZATIVOS:
En nuestro centro solo hay dos plazas definitivas, la del director y la de la maestra de infantil. Los docentes

especialistas y la tutora de primaria son nuevos cada curso. Necesitaremos, al comenzar cada curso escolar,
planificar y comunicar la organizacidon que vamos a seguir, las pautas acordadas y las puestas en comun,

teniendo como referencia las aprobadas en claustro el curso anterior.
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PROCESOS TECNOLOGICOS:

Valoracién y diagnéstico de la estructura funcional de las tecnologias, redes y servicios a través de inventarios.

OBJETIVOS

ESTRATEGIAS

RESPONSABLES

Utilizar las TIC para facilitar los procedimientos
administrativos del centro.

Actualizar la pagina web.

Equipo directivo

su actualizacion informativa permanente.

Teams
Optimizar el uso de plataformas educativas del centro | Teams Equipo directivo
ara dinamizar la gestion y organizacion del centro . + claustro
P g yorg y Genially

Correo electrénico
Plataformas de las editoriales

WhatsApp

Establecer un protocolo interno para la reutilizacién y
el reciclado de los equipos que no se utilicen y de los
consumibles que se generen.

Reutilizacién de materiales y
dispositivos operativos.

Sefializar los puntos de reciclado.

Avisar al Punto limpio para la
recogida del material
descatalogado.

Equipo directivo

Utilizar todos los programas de gestion de centros:
Colegios, GECE, Stilus, Central de Comunicaciones...

Tener actualizados todos los
programas

Equipo directivo

Utilizar las firmas digitales todo el claustro para los
documentos oficiales

Horarios del DOC
Itinerancias

Solicitudes de permisos

Equipo directivo
+ claustro

Definir las medidas de seguridad para la proteccion de

Custodiar las claves de acceso,

Equipo directivo

integracion digital.
Instrumentos:

- Office 365

- Pagina web del centro

- WhatsApp

- Apps de comunicaciones
Estrategias:

- Formacion en Aula virtual y Office 365

- Insistir mucho en la privacidad y la proteccidn de datos

datos. datos de usuario, contrasefias... + claustro
INSTRUMENTOS Y ESTRATEGIAS DE LOS PROCESOS ORGANIZATIVOS
Conocer e implantar plataformas colaborativas para la optimizacién de los procesos organizativos
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PROCESOS TECNOLOGICOS

-Valoracidn y diagnodstico de la estructura funcional de las tecnologias, redes y servicios.

Nuestro centro esta dentro del Proyecto de Escuelas conectadas de la Junta de Castilla y Ledn.

La conectividad a la red es buena.

Uso de mini portatiles en el aula e inclusion del trabajo a través de la PDI (cada alumnos/a del centro

tiene uno asignado).

-Estrategias para la evaluacién de la coherencia entre el contexto tecnolégico y el contexto educativo.

Ir introduciendo paulatinamente las TIC en todo el proceso educativo.
Solucionar por la via mas coherente todos los problemas que nos puedan surgir.

Supervisar y evaluar todo el proceso.

PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA

ACCION 1: Autorreflexién TIC.

Elaboracién de una memoria al final de cada trimestre en la
Medida que se exponga una autorreflexién de aquello trabajado
partiendo de las propias proyecciones del alumnado.
Creacién de un documento que recoja una breve descripciéon
del trabajo llevado a cabo.

Estrategia de desarrollo

Responsable Profesorado.

Temporalizacion Todo el curso.

ACCION 2: Evaluar a través de las TIC.
Incluir las TIC en el proceso de evaluacidn del alumnado a

Medida . . . .
través de distintas plataformas, por ejemplo liveworksheets.
Estrategia de desarrollo Utilizar las TIC como herramienta evaluativa.
Responsable Profesorado.
Temporalizacion Todo el curso.

ACCION 3: Establecer criterios comunes para la evaluacion de los procesos de aprendizaje y ensefianza.
Coordinacién docente para establecer unos criterios

Medida comunes a la hora de evaluar la competencia digital del
alumnado.

Estrategia de desarrollo Rubrica evaluative.

Responsable Claustro.

Temporalizacion Todo el curso.
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ACCION 4: Sistematizar el proceso de evaluacion a través de la tecnologia.

Medida Digitalizar el proceso de evaluacion.
Uso de programas que ayuden al proceso de evaluacién, por
ejemplo: “Educamos”

Estrategia de desarrollo

Responsable Equipo directivo.

Temporalizacion Todo el curso.

ACCION 5: Colaboracién de todo el claustro en la evaluacién de la competencia digital del alumnado.
Valoracion de todos los trabajos realizados por los alumnos

Medida Elaborar tutoriales sobre lo que van a trabajar.
Revisar periddicamente las tablas de contenido y realizar un
Estrategia seguimiento del uso y aplicaciéon de las TIC de nuestro
alumnado.
Responsable Equipo docente.
Temporalizacion Regularmente, cada trimestre.

3.5. Contenidos y curriculos

INTEGRACION CURRICULAR DE LAS TIC EN LAS AREAS, COMO HERRAMIENTA DE ENSENANZA Y
APRENDIZAJE.

Establecimiento de objetivos y contenidos relacionados con la competencia digital y su desarrollo.

Objetivos: Contenidos:

-Utilizar las TIC como fuente de informacién. -Trabajo de investigacion.

-Realizar exposiciones mediante el soporte de las | -Exposiciones orales apoyadas digitalmente.
herramientas digitales.

Es necesario elaborar un plan de actuacién sistematico y secuenciado en los distintos niveles educativos
para la adquisicién de la competencia digital del alumnado que sea llevado a cabo por todo el profesorado del
centro en todo momento con la coordinaciéon del responsable del CompDigEdu.

Las herramientas digitales son un medio muy eficaz para la personalizacidn de la ensefianza, lo que las
convierte en un recurso fundamental para la atencién a la diversidad y a la inclusién educativa. Estamos
trabajando en la inclusidn de las TIC en el trabajo diario de nuestros alumnos: elaboraciéon de
documentos, uso de Teams, su email corporativo, las plataformas online de SM y Anaya,
Liveworksheets, blink learning, etc.

SECUENCIACION DE CONTENIDOS PARA LA ADQUISICION DE LA COMPETENCIA DIGITAL.

Aprendizaje y adquisicion de los contenidos bajo el soporte digital: proyecciones, consultas, sesiones de refuerzo
y ampliacion, etc.

La secuenciacion de contenidos debe ajustarse al nivel de cada alumno, se tendra en cuenta la tabla incluida en
el punto 3.2
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ESTRUCTURACION Y ACCESO A LOS CONTENIDOS, RECURSOS DIDACTICOS DIGITALES Y SERVICIOS PARA EL
APRENDIZAIJE.

Uso de las plataformas digitales propuestas por las propias editoriales.

Uso de plataformas auxiliares para trabajar el refuerzo y la ampliacién; Genially, liveworksheets

Es necesaria una revision periddica y constante de las herramientas informaticas para el desarrollo de los contenidos
debido a la velocidad de cambio que sufren aplicaciones, programas o dispositivos.

El responsable CompDigEdu en coordinacion con el resto de los comparieros del claustro revisaran y actualizaran los
recursos que se van a utilizar en el aula. Estos se estableceran en base a criterios didacticos y metodoldgicos adecuados

para cada nivel educativo.

PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA

ACCION 1: Plan de acogida TIC- alumnado.

Medida Reajustar del plan de acogida incluyendo las herramientas TIC.
Estrategia de desarrollo Mejora del plan de acogida que el Centro ya posee.
Responsable Claustro.

Temporalizacidn Inicio del curso.

ACCION 2: Repositorio de contenidos.

Supervisar los contenidos minimos de los cursos y reajustarlos para incluir el
aprendizaje a través de las herramientas digitales

Utilizar las TIC como herramienta en el proceso de adquisicion de

Medida

Estrategia de desarrollo

contenidos.
Responsable Profesorado responsible.
Temporalizacidn Inicio del curso.

ACCION 3: Secuenciacién de contenidos curriculares ajustada a la realidad del centro para la adquisicién de la
competencia digital.

Medida Trabajo de contenidos minimos a través de las herramientas digitales.
Estrategia de desarrollo Apoyo de la ensefianza por parte del profesor de las TIC.

Responsable Profesorado.

Temporalizacidon Todo el curso.

ACCION 4: Creacion de recursos digitales.

Buscar y crear recursos que apoyen el proceso de ensefianza del

Medida
profesorado.
. Uso de programas que ayuden a crear recursos digitales, por ejemplo
Estrategia de desarrollo “ . p" & a y 8 porejemp
Genially”.
Responsable Profesorado.
Temporalizacion Todo el curso.
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3.6. Colaboracidn, trabajo en red e interaccion social

DEFINICION DEL CONTEXTO DEL ENTORNO DE COLABORACION, INTERACCION Y COMUNICACION DE LA

COMUNIDAD EDUCATIVA.
El Centro cuenta con herramientas TIC que forman parte del programa Escuelas Conectadas, todas nuestras aulas se
estan digitalizadas. Contamos con dos pizarras digitales ancladas, 3 ordenadores de mesa de aula, 16 mini portatiles
asignados al alumnado, y recientemente hemos recibido dos paneles interactivos portatiles. Todos estos recursos
son utilizados como herramientas de aprendizaje e investigacion. También el alumnado comienza a utilizar los
programas del Office 365 que la Junta pone a nuestro alcance, trabajando a través de Word, power point o el propio
Teams, entre otros.

CRITERIOS Y PROTOCOLOS DE COLABORACION, INTERACCION Y TRABAJO EN RED DENTRO Y FUERA DEL CENTRO.

Debido a la situacién de nuestro Centro, priorizamos el uso y la digitalizacién dentro del aula, pues el entorno de
nuestro alumnado es muy dispar y no todos cuentan con los medios necesarios.

DIAGNOSTICO Y VALORACION DE LA ESTRUCTURA, LA ORGANIZACION Y LOS SERVICIOS DE COLABORACION,
INTERACCION Y TRABAJO EN RED DENTRO Y FUERA DEL CENTRO.

El acceso a la red de internet en el centro es bueno. Debida a nuestra situacién geografica, puntualmente hay caidas
de red. Pese a ello, tenemos planes alternativos en el caso de tener previsto el trabajo a través de la red y no estar
operativa, pues el trabajo en herramientas digitales no siempre necesita de conexion.

PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA

ACCION 1: Potenciar el uso de las herramientas Office 365.

Introducir al alumnado en el trabajo de las herramientas Office
365.

Trabajo mediante tareas en las que desarrollen las distintas
herramientas disponibles.

Medida

Estrategia de desarrollo

Responsable Profesorado.

Temporalizacion Todo el curso.

ACCION 2: Disponer y utilizar el aula virtual Moodle.
Medida Actualizar el aula virtual del Centro.
Utilizar el aula moodle como medio comunicativo, asi como
plataforma de entrega de trabajos, tablén de anuncios, etc.

Estrategia de desarrollo

Responsable Profesorado responsible.

Temporalizacion Todo el curso.

ACCION 3: Utilizar las redes sociales para potenciar la imagen del centro.
Medida Potenciar la pagina web del Centro.
Actualizar regularmente la pagina web del Centro, y si se pudiera
abrir puertas a nuevas redes sociales.

Estrategia de desarrollo

Responsable Profesorado.

Temporalizacion Todo el curso.
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3.7. Infraestructura

DESCRIPCION, CATEGORIZACION Y ORGANIZACION DE EQUIPAMIENTO Y SOFTWARE.

En este momento el Centro cuenta con dos aulas estables en las cuales se encuentra siempre con PCs de
sobremesa y pizarra digital.

El aula de informatica: Dotada con 15 mini portatiles que se utilizan en las aulas y una pizarra digital.

Aula de matematicas: Pizarra digital interactiva.

Pantalla interactiva portatil: se desplaza a las aulas segin la demanda de programacidn.

Despacho de direccion y secretaria: PCs de sobremesa para las gestiones burocraticas.

DEFINICION, CLASIFICACION Y ESTRUCTURACION DE REDES Y SERVICIOS DE AULA, DE CENTRO Y GLOBALES-
INSTITUCIONALES.

El Centro cuenta con acceso a internet desde cualquier punto gracias al programa Escuelas Conectadas.

ORGANIZACION TECNOLOGICA DE REDES Y SERVICIOS.

Cada docente y cada alumno tienen acceso a internet a través de su usuario y contraseia de Educacyl.

PLANIFICACION DE EQUIPAMIENTO, ORGANIZACION, MANTENIMIENTO Y GESTION DE EQUIPOS Y SERVICIOS.

En estos cursos queremos llegar a digitalizar todas las aulas con una pizarra digital, solicitamos los planes de ayuda
a los que el Centro opta y hacemos inventario continuo en busca de un cuidado y mantenimiento de los equipos
que ya tenemos.

ACTUACIONES PARA PALIAR LA BRECHA DIGITAL.

Buscamos que todo el alumnado tenga las mismas posibilidades digitales, partiremos con los cursos nuevos desde
un nivel basico para el alumnado mas pequefio y con menos experiencia en TICs.

El alumnado con mayor conocimiento digital tendra unos objetivos mas avanzados que alcanzar.

Utilizaremos tutoriales personales y propios de YouTube para que los alumnos adquieran nuevos conocimientos.

VALORACION Y DIAGNOSTICO DE ESTRUCTURA, FUNCIONAMIENTO Y SU USO EDUCATIVO.

Haremos una evaluacion continua a través de los distintos trimestres, de igual modo, al final del curso se
realizara un apartado en la memoria del Centro que recogera lo relativo a las herramientas digitales y el trabajo
desempefiado durante el curso académico.
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PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA

ACCION 1: Realizar inventario TIC.

Medida Revisar las herramientas digitales con las que el Centro cuenta.
Estrategia de desarrollo Inventario a inicio y final de curso

Responsable Equipo TIC

Temporalizacion Inicio y final del curso

ACCION 2: Utilizacidn de los espacios TIC.

Medida [Transportar a los estudiantes a las aulas apropiadas para cada tarea.
Estrategia de desarrollo Utilizar los espacios TIC con los que el Centro cuenta.

Responsable Profesorado responsable.

Temporalizacion Todo el curso.

ACCION 3: Planificar labores de mantenimiento que aseguren el funcionamiento adecuado de los
equipos.
Medida Establecer normas de cuidado para los equipos digitales.
Situar las normas de cuidado en lugares visibles y recordarlas de
manera habitual.

Estrategia de desarrollo

Responsable Equipo TIC y profesorado.

Temporalizacion Todo el curso.

ACCION 4: Establecer y difundir normas y procedimientos de mantenimiento de dispositivos.

Medida Establecer normas de cuidado y de uso dentro de las propias aulas.
. Situar las normas de cuidado en lugares visibles para todos los
Estrategia de desarrollo
alumnos.
Responsable Profesorado.
Temporalizacion Todo el curso.

3.8. Seguridad y confianza digital

Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y responsabilidades.

El centro cumple con los requisitos del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de
abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y ala libre circulacion de estos datos, se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de Proteccién de Datos,
aplicable a partir del 25 de mayo de 2018) y la Ley Orgdnica 3/2018 de 5 de diciembre sobre Proteccién de Datos
personales y garantia de los derechos digitales.

Todos los datos del centro con cardcter de confidencialidad estan recogidos en los ordenadores de direccidn-
secretaria con contrasefia de acceso. Estos PCs solo los utiliza el Director. Al igual que los programas de gestion
del centro como el Colegios, GECE, Stilus, etc. a los que también se accede a ellos mediante contrasefia.

El alumnado accede a los portatiles con su usuario y contrasefia del portal Educacyl.

Los documentos relevantes para todo el claustro estdn compartidos guardados en un disco duro al cual se tiene
acceso mediante peticion al Director.

En el Consejo Escolar los documentos de las reuniones realizadas se comparten en papel y en formato digital con
los componentes del propio Consejo. Con el Claustro se hace igual.
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Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y documentales.

Semanalmente se hace una copia del programa Colegios y del GECE que se envian a los servidores de la
Consejeria de Educacion. Se guarda una copia de dichos archivo en el ordenador de direccién y en un
disco externo.

Las carpetas con los datos personales del profesorado y el alumnado y toda su documentacidn se guardan
en un armario en el despacho de direccion bajo llave.

Actuaciones de formacion y concienciacion.

Cada curso se ofertan al profesorado los diferentes cursos y talleres relacionados con el uso seguro de las TICS
en el entorno educativo que ofrecen la DPLE, la Consejeria u otros organismos.

Los docentes de este Centro son conocedores de la importancia de la proteccion de todos los datos e
informacion que se puede llegar a guardar en un Centro. El profesorado que cambia cada curso es informado y
concienciado de la importancia del buen uso y custodia de todos esos datos, asi como de la importancia de un
uso responsable y seguro de internet y de sus diferentes sitios y aplicaciones.

Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion a la normativa de proteccion
de datos y seguridad.

Todas las familias del alumnado del centro han firmado un consentimiento para el tratamiento de imagenesy
la voz en redes sociales, la pagina web del centro, etc.
Se celebrara anualmente el dia de internet seguro.

Anualmente también se revisa la seguridad de las redes y servicios del centro. Los criterios que rigen
esta evaluacion son los siguientes:

- Los contenidos alojados en las plataformas son adecuados.

- Los accesos restringidos se producen por personas autorizadas.

- Las contrasefias del alumnado funcionan correctamente y no existe usurpacién de identidad.

- El documento de confidencialidad de los datos de imagen y voz se adecua a uso de que del que se
hace de ellos. -

Se respeta la no difusidn de datos del alumnado que no lo autoriza. - El
personal ajeno al centro respeta el compromiso firmado respecto al tratamiento de los datos
personales.

- El profesorado elimina los datos personales del alumnado de los ordenadores y dispositivos del aula al
finalizar el curso. - Los

documentos del alumnado se custodian correctamente.

PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA

ACCION 1: Fomentar desde el centro la participacién en actividades de formacién sobre sequridad en la red.

Medida Talleres de formacién desde el CFIE, la DPLE o la Consejeria.
Estrategia de desarrollo Ofertarlo a todo el profesorado.

Responsable Coordinador TIC / Coordinadora CFIE.

Temporalizacion Durante todo el curso.

FPRT N commno  MNSTINO ® Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
P ARt T FORMACION P &R i W Transformacién y Resilienci i
bl ] ¥ FORMACION PROFESIONAL Wi Castillay Ledn S ac y a NextGenerationEU

Consejeria de Educacion & e



4. EVALUACION

El propdsito de la evaluacidn del Plan es conocer el punto de partida, la situacién TIC actual
en el Centro y poder establecer los objetivos finales en cada curso.

4.1 Seguimiento y diagndstico.

El seguimiento de dicho plan serd, en cierto modo, diario. Un colegio pequefio tiene
ventajas e inconvenientes. En este sentido, la comunicacién diaria es una de las ventajas a tener
en cuenta, por lo que estableceremos un feedback continuo que sera reflejado en las actas de
los claustros realizados.

La consecucidon de los objetivos se observara, de igual modo, diariamente. Un
instrumento muy importante con el que podemos reflejar dicha evaluacién es la observacién
directa. El seguimiento del Plan se reflejara en los informes trimestrales y en la memoria del final
de curso, indicando el grado de consecucion de los distintos objetivos incluidos en las diferentes
dimensiones.

4.2. Evaluacion del Plan.

Partiendo de la situacién actual en la cual el profesorado del Centro es muy cambiante,
confiamos en que los docentes que se incorporen en los nuevos cursos estén dispuestos a
adaptarse a la digitalizacion que pretendemos instaurar y llevar a cabo en el aula, con este
objetivo pondremos a su disposicidn todas las herramientas posibles para su difusion.

Trimestralmente, con la realizacién de los informes de evaluacion se realizara un analisis
de los objetivos propuestos y su seguimiento hasta el momento, observando su grado de
adquisicion, reorganizando o reorientando la temporalizacién u otros elementos, si fuera
necesario.

4.3 Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

A pesar de que el Centro no contaba con un plan TIC, en buena parte debido a la falta de
recursos humanos, no somos un Centro ajeno a las TICs, en las aulas ya lleva tiempo
implementandose el uso y el aprendizaje a través de las TIC.

Las nuevas tecnologias son una herramienta motivadora para el alumnado, facilitando el
aprendizaje en el contexto complejo de trabajar con varios niveles dentro de una misma clase.

Con la puesta en marcha del Plan, observaremos las carencias del alumnado y podremos
establecer propuestas de mejora, como es un “control parental” en los dispositivos, si es que se
tiene un uso indebido. También mediante la oferta de cursos relativos al uso de las TIC en el
aula.

El Plan se pondra en conocimiento del profesorado nuevo que se incorpora cada curso al
Centro, realizando su revision y los reajustes necesarios con su puesta en marcha.
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Estableciendo un seguimiento de su uso y aplicacidon podremos observar tanto las fortalezas
como las debilidades de los alumnos y docentes, respecto a su aplicacion, pudiendo actuar para
solventar dichas debilidades y continuar avanzando en esta nueva era digitalizada.
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